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GAZDASAGI KALAUZ

Aktiv szerepet vallalnak

KULDOTTEK Mindenki sajat teriiletén akarja a legtébbet nydjtani

(Folytatds a 13. oldalrdl.)

Uj kiildotteket kérdeztiink,
miért érezték fontosnak a ka-
marai szerepvallaldst, milyen
szerepet kivannak véllalni a
kamara életében?

Katus Istvan vezérigaz-
gato, Arconic-Kofém Kft.:

Az Alcoa-Kofém Kft., il-
letve most mar Arconic-Ko-
fém Kft. miikodésének egyik
alappillére a tdrsadalmi fele-
16sségvallalas. E tevékenysé-
giinkkel mindig vezetd szere-
pet véllaltunk a kozosség éle-
tében és tovabbra is folytatni
szeretnénk ezt a szamunkra
nagyon fontos tevékenységet.
El6dom a véllalat vezérigaz-
gatdi székében, dr. Forgd Bé-
la, kordbban alelnoki posztot
toltott be az FMKIK €letében.
En tovéabbra is szeretném kép-
viselni az idén 75 éves Arco-
nic-Kofémet e szakmai szer-
vezetben. Az Ipari tagozat
tagjaként egyrészt a tanulma-
nyaimbdl ered6 gazdasagi, il-
letve az eddigi munkatapasz-
talatom sordn megszerzett
egyéb jellegd tudasommal ak-
tivan szeretnék hozzdjarulni a
megye gazdasagi életének fej-
16déséhez.

Gruming Laszlé tulajdo-
nos, Motor Mechanic Auté-
szerviz Kft.

Az autdjavité szakmdban
45 éve dolgozom, ebbdl 33-at
vallalkozoként. A kamaran ki-
viil tobb érdekvédelmi szer-
vezetnek is tagja voltam és

vagyok. Fontosnak tartom a
gépjarmiivek kozlekedésbiz-
tonsagi felkészitését, a kor-
nyezetvédelem, feketegazda-
sdg, alkatrész értékesités ano-
malidinak, a beszerelési fele-
16sség, a szakemberhidny
megolddsat. A tanuldképzés-
ben résztvevd mihelyekkel
szemben fontosnak tartom a
human er&forrds megléte mel-
lett a képzéshez sziikséges
eszkozok biztositasat, mely a
gyakorlati képzés szinvonald-
nak javitdsa érdekében sziik-
séges. Annak érdekében tevé-
kenykedek, hogy mindez
megvaldsuljon.

Gyéri Imre Aron, Ugyve-
zet$ igazgato — Magyarmet
Finomontode Kft.

A Magyarmet Finomonto-
de Kft. — mint tésgyokeres
Fejér megyei vallalat — min-
denkori vezetSi eddig is akti-
van részt vettek a kamarai
életben. Ez volt az egyik leg-
fontosabb felismerésem, ami-
kor 2014 oktoberében atvet-
tem a cég ligyvezetését. Ezt a
vonalat kivdnom én is tovabb-
vinni, fontosnak tartom a ré-
gi6 tobbi gazdasagi szerepld-
jével valé kapcsolattartast.
Célom, hogy mds meghatiro-
z6 cégek vezetGit is megis-
merjem, hiszen a j6 kapcsola-
tok és egylittmiikodések elen-
gedhetetlenek egy villalat si-
keres iranyitasahoz.

Vezetdi pélyafutdsom ele-
jén allva tgy gondolom, hogy
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Oné a lehetoség,
mi hozzasegitjiik egy
kedvezdbb hitelhez!
Ezis erdsségiink!

Most kiilondsen
kedvez6 kondiciokkal
tamogatjuk céljainak
megvaldsitasat.
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Oberbank. A Bank masképp

jelenleg elsdsorban a cégem
sikeres irdnyitasanak, fejlesz-
tésének kell szentelnem min-
den id6émet. Igy a kiildotti fel-
adatkoron tdlmenden egyéb
szerepet egyelSre nem kiva-
nok vallalni a Kamara €leté-
ben.

_Farkas Gabor iigyvezet6,
PAN-UNO Ingatlanhaszno-
sit6 és Rendezvényszervezo
Kft.

Ahogy Radetzky Jend, El-
nok Ur szdlt: ”....sport ered-
ményekben a vildg élvonala-
hoz tartozunk, gazdasagi ver-
senyképességben csak az 50.
ranghelyen van Magyaror-
szag” A Nemzet génjeiben
meg van az a potencidl, hogy
a sportsikerek mellett a gaz-
dasagi eredményességiink is
javuljon. Ehhez minden ma-
gyar vdllalkozé €s munkaval-
lal6 dldozatos munkdja sziik-
séges. Fontos, hogy a piaci
szerepl6k és a magyar fo-
gyasztd lakossdg egymadsra
taldljanak. Véleményem sze-
rint nélkiilozhetetlen, hogy
egy magyar vallalkozds sike-
rét nem irigyelni kell honfi-
tarsainknak, hanem oriilni an-
nak, hiszen minden magyar
ember sikere pozitiv hatdssal
van a tarsadalomra, a gazda-
sdgra, valamint a Nemzetiink-
re is. Abban az esetben, ha a
polgarsag  meger8sodhetne
hazankban, minden magyar
ember egyet tudna 1épni el6-
re. Ehhez nélkiilozhetetlen,

hogy a magyar villalkozdsok
egymadst helyzetbe hozzdk, a
magyar termékekre, szolgal-
tatdsokra f6 prioritasként kell
tekinteni, hiszen a gazdasig
motorja csak ebben az eset-
ben tud beindulni és sebessé-
get tartani. A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
altalam nagyra tisztelt Elno-
kének, tisztségviselSinek és
valamennyi dolgozéjanak év-
tizedes eréfeszitései nagyban
hozzajarultak Fejér Megye,
az orszag és a Karpat-meden-
cei magyarsidg gazdasagi ver-
senyképességének fejlédésé-
hez, ezért éreztem fontosnak
és kotelességemnek kamarai
szerepvallaldsomat.

Schindler Rézsa, egyéni
vallalkozo6

Az altalam mdvelt szakte-
riilleten, a szakképzésben és

felnSttképzésben  rendkiviili
mértékben megnovekedett a
kamara szerepe. Reményeim
szerint a szervezet él az adott
lehet8séggel, és a térség gaz-
dasagfejlesztése  érdekében
olyan fejlesztésekre Osztonzi
a vallalkozékat, amelynek
eredménye a szakmailag jol
felkésziilt szakemberek mun-
kdba dlldsa. E feladatnak a
teljesitésében tudom tamogat-
ni a kamarai szervezetet. A
Fejér Megyei Kereskedelmi
és Iparkamardval tobb, mint
20 éve szoros kapcsolatban
dolgozom. Az els§ dllami fel-
néttképzd  intézményhdldézat

kialakitdsdban, majd mikod-
tetésében a kamaraval partne-
ri viszonyban dolgoztunk. A

Székesfehérvari  Regiondlis
Képz6 Kozpont fenndlldsa

alatt (1992-2011.) a tripartit
elven szervez3dd és mikodd,
a Képz6 Kozpont szakmai ko-
ordinécidjat segitd, tdmogatd
Feliigyel6  Tandcs  elnoki
funkcidjat a kamara litta el. E
hosszd évekre visszanyild
egylittmtikodés sziikségszerd
kovetkezménye a mostani
szerepvallaldasom.. A Szolgal-
tatdsi Tagozat munkdjdban a
szakképzés és felnGttképzés
teriiletét érintd feladatok ella-
tasét, aktiv szakmai segitését
tartom a legfontosabbnak.

Gotthard Imre iigyveze-
t6, Giga 2003 Kft.

A kamarai szerepvallalas-
sal a forgdcsolé szakma nép-
szerdsitése konnyebbé vilik,
szeretném az elismertségét
novelni, megbecsiilését erdsi-
teni, hogy minél tobb fiatal
vélassza hivatdsdul. Sajnos je-
lenleg minden ipardgban je-
lentkezik a szakképzett mun-
kaerd hiadnya, ezzel a problé-
maval csak dgy tudunk meg-
kiizdeni ha minden alkalmat
megragadunk arra, hogy fel-
hivjuk a figyelmet, és felkelt-
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siik az érdeklédést a forga-
csolds irdnt. Kamarai kiildott-
ként, és mint gyakorlatban
véllalattulajdonosként hiteles
képet tudok a felndvekvs ge-
neréaci6 elé tarni egy-egy to-
borzds alkalmaval. Emellett
fontosnak tartom, hogy a Fe-
jér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamarédban aktiv részvéte-
lemmel hozzdjaruljak a valla-
latok  versenyképességének
erdsitéséhez és iizleti kornye-
zetiik elényosebbé tételéhez a
régidban.

Langmahr Istvanné iigy-
vezetd, Bendix Kft.

1991 6ta mikods csaladi
véllalkozdsunk mindig is tag-
ja volt a kamarai kozosség-
nek. Kezdetben a KIOSZ,
IPOSZ, a Kézmives Kamara,
jelenleg pedig a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
tagjaként fontosnak tartom a
szerepvallalast, ezzel is bizto-
sitva a folytonossigot, az
egylittm(ikodést és a fejls-
dést. Kiildottként fontosnak
tartom a kis- és kozépvallal-
kozasok  érdekvédelmének
biztositdsat, az 0sszefogast, a
kolesonos segitségnytijtast.

http://www.fmkik.hu
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Dijmentes tanacsadast kinalunk

Az innovaciods tevékenységet tamogaté Uj szolgaltatas érhet6 el

(Folytatds a 13. oldalrél.)

A tdmogatast elnyer$ Fejér
megyei cégek fele székesfe-
hérvari, de a nyertesek kozott
van dunadjvérosi, méri, mar-
tonvasari, tovabba enyingi és
sarbogardi cég is. A tamoga-
tasi Osszegek Fejér megyében
50 €s 900 milli6 forint k6zot-
tiek.

A legkisebb tdmogatasi
osszeget (50,2 millié Ft) egy
szabadbattyani cég nyerte el
egy dizel aramforras prototi-
pusdnak kifejlesztésére. A
legnagyobb megyei tdmoga-
tas egy dunaujvarosi cégé lett,
tobb mint 900 millié Ft érték-
ben, melyet egy moduldris
jellegli dszomd technoldgia
kutatdsara és fejlesztésére for-
dithat. A megyei cégek atla-
gosan 220 millié Ft tdmoga-
tast kaptak. A székesfehérvari
Garzon Biitor Zrt. dontésta-
mogaté rendszerrel ellatott
irodabttor kifejlesztésére, a
moéri Frimo Hungary Kft.
gyartastechnoldgia, termék és
tesztallomas fejlesztésére, a
sarszentmihdlyi Masterplast
Kft. diffizids tet6félia termék
fejlesztésére nyert el palyazati
pénzt.

(Az elemzést Osszeillitotta
Kész Akos Tamds FMKIK in-
novaciods tanacsado.)

Fotd: FMKIK

Kész Akos Tamas innovacios
tandcsado varja a vallalkoza-
sokat

Innovacio

Uj innovéciés tevékenységet
tdmogaté szolgéltatds érhetd
el a Gazdasdg Hdzéban, me-
lyet H2020 forras tdmogat.

A pélyazati tdmogatas
mellett szdmos mds eszkoz 4ll
a véllalkozdsok rendelkezésé-
re, hogy fejlesszék innovacios
potencialjukat. Nagyon sok
szervezet nyujt innovacidt ta-
mogaté szolgéltatast a vallal-
kozasoknak. Koztiik a kama-
rai hdlézat, amely alapvetd ta-
nicsaddssal és partnerkozve-
titéssel segiti a K+F+I tevé-
kenységet. ,,Az FMKIK olyan
innovaciét tdmogatd szolgal-
tatast nyudjt Enterprise Europe

Network iroddjan keresztiil,
amely segit felmérni a vallal-
kozds innovaci6 menedzs-
ment teljesitményét, igy meg-
hatdrozva az innovéciés fo-
lyamatok erfs ¢és gyenge
pontjait. Ezéltal beazonosit-
haték azok a teriiletek, ahol
véltoztatasra, fejlesztésre van
sziikség, annak érdekében,
hogy az innovécié pozitiv
gazdasdgi hatdsa minél job-
ban érvényesiiljon a cég életé-
ben. Mindez elGsegiti, hogy a
véllalkozds sikerrel vehessen
részt egy jovébeli palyazaton
legyen az akar hazai, akar eu-
ropai szintd Kiirds” — emelte
ki Kész Akos Tamas, az FM-
KIK innovéciés tanacsaddja.
Az IMP3rove online diag-
nosztikai eszkoz segitségével
végzett tandcsadast eddig vi-
lagszerte tobb mint 5000 val-
lalkozds vette igénybe inno-
vacié menedzsmentjének fej-
lesztéséhez. Az FMKIK Hori-
zont 2020 palyazati részvéte-
1ébdl fakaddan a tandcsaddst
dijmentesen tudja nyujtani a
kozép-dunantili régié vallal-
kozésainak. B&vebb informa-
cioért 1épjen kapcsolatba az
FMKIK innovéciés tanécsa-
déjaval: Kész Akos Tamds, 06
(22) 510-318, akos.kesz@fm-
kik.hu.

Iparos Mester
Vallalkozoi

1 4.
Dij

Iparos Mester Vallal-
koz6i Dij adomanyozdsa-
ra var javaslatokat az
FMKIK. Ajanlast olyan
Fejér megyei egyéni val-
lalkozokra lehet tenni,
akik évtizedek ota vala-
melyik klasszikus szak-
ma mesterei €s tevékeny-
ségiikkel szakmai rangot,
elismerést vivtak ki. A dij
elnyerésének feltétele,
hogy a javasolt személy
multbéli  tevékenysége
szakmailag helyeselhetd,
a koz érdekében végzett
munkdja kiemelkedd,
emberi €s erkolcsi maga-
tartdsa példas legyen. A
dijra tobb szakmadban is —
példaul asztalos, autdsze-
reld, fodrasz, nGi ruhaké-
szit6, villanyszereld, szo-

bafestd, épiiletgépész,
cukrasz, villanyszereld,

szlics stb — jelolhetdk a
vallalkozok.

A kifrds a fmkik.hu
honlapon olvashaté. Kap-
csolat: 06 (22) 510-310,
e-mail: fmkik @ fmkik.hu.

A javaslatok benyujta-
sdnak hatdrideje 2016.
szeptember 20. (kedd) a
kifras szerint.




